MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE-FURG
INSTITUTO DE OCEANOGRAFIA

O Instituto de Oceanografia torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de Professor Visitante na area de Oceanografia, nos termos da Lei
n°8.745/93 alterada pela Lei n® 12.772/12.

1. OBJETIVOS

a) Propiciar a contratagdo de professor visitante estrangeiro (PVE) ou brasileiro (PV) com
experiéncia formal no exterior, de reconhecida produgdo cientifica e académica, para
apoiar a execucdo de atividades de ensino, com énfase na pos-graduacgdo, de pesquisa e
de extensao.

b) Contribuir para o desenvolvimento, fortalecimento ou criagdo de Programas de Pos-
Graduacao (PPQ) stricto sensu em consondncia com o Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

c) Ampliar as agdes de internacionalizacio de todos os PPGs stricto sensu da FURG.
2. DAS VAGAS

Numero de vagas: 01

Area do conhecimento: Oceanografia

Programa de Pés-Graduacao: Oceanologia (PPGO)

Areas de Concentragdo (AC) e Linhas de pesquisa (LP) do PPGO:

e ACI - Fisica dos Oceanos e Clima
o LP4 - Tecnologias Aplicadas: Instrumentacdo, Modelagem Numérica e
Sensoriamento Remoto (Enfase em Modelagem Biogeoquimica)

e AC2 - Biogeoquimica, Polui¢do e Ecossistemas Marinhos
o LPI1 - Quimica da Agua do Mar, Sistema Carbonato e Acidificagdo
(Enfase em proxies de processos biogeoquimicos, contaminantes e ciclos
dos elementos)
o LP3 - Contaminagio Aquatica e Ecotoxicologia (Enfase em interacées e
processos integrados)

e AC3 - Geologia Marinha e Costeira
o LP2 - Evolugdo e Morfodindmica dos Ambientes Deposicionais
Costeiros (Enfase no uso de geotecnologias para o monitoramento da
linha de costa)
o LP3 - Paleontologia, Paleoclimatologia e Paleoceanografia (Enfase em
processos oceanogrdficos integrados)
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3. DAS INSCRICOES

3.1. Sdo requisitos para inscri¢do a submissdo dos seguintes documentos:
a) requerimento preenchido e assinado dirigido ao Instituto de Oceanografia (10 —
FURG), Av. Italia, km 8, CEP 96203-900, Rio Grande — RS, Brasil);
b) copia do diploma de doutorado;
c) copia de documento de identificacdo pessoal (RG, para brasileiros) ou
passaporte (para estrangeiros);
d) Curriculum Vitae (modelo Lattes para brasileiros);
e) plano de trabalho, contendo as atividades a serem desenvolvidas, incluindo
atividades de pesquisa, orientacdo, disciplinas a serem ministradas na poés-
graduagdo e na graduacao.

3.2. Para efetivar a inscri¢do, o candidato deverd submeter a documentagao exigida no
subitem 3.1, exclusivamente através dos enderecos eletronicos da Coordenagdo
(coordenador.ppgo@furg.br) e Secretaria (ccpofqg@furg.br) do PPGO.

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1. O processo seletivo constara de:
a) prova de titulos e experiéncia profissional de cardter eliminatorio e
classificatorio; e
b) analise do plano de trabalho de carater eliminatdrio e classificatorio.

4.2. Na prova de titulos serd analisado o curriculo do candidato conforme tabela de
pontuacgdo (Anexo 1).

4.3. Nao sera pontuada a titulagdo exigida como requisito minimo para inscri¢do no
processo seletivo simplificado.

4.4. Na analise do plano de trabalho serdo avaliados (Anexo 2):
a) a relevancia e inser¢do do plano de trabalho nas atividades de pesquisa e pos-
graduacdo (que deve conter, no minimo, 75% das atividades previstas);
b) a relevancia e contribuicdo para as atividades de ensino de graduacao e extensao;
c) a pertinéncia e exequibilidade do plano de trabalho;
d) compatibilidade com a area do conhecimento e uma das linhas de pesquisa do
edital;
e) os impactos da proposta para a qualificacdo da pesquisa e internacionalizagdo do
Programa.

4.5. O nimero maximo de candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado
sera de 5 (cinco).

4.6. O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido pelos membros Docentes da
Coordenacao do PPGO.

5. DAS CONDICOES GERAIS

5.1. Em ndo havendo candidatos inscritos, no periodo especificado, os prazos de inscri¢ao
e do processo seletivo ficardo automaticamente prorrogados por igual periodo.
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5.2. Sao requisitos minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contratagdo de
Professor Visitante ou de Professor Visitante Estrangeiro:

a) Possuir titulo de doutor ha no minimo 2 anos, conforme exigéncia da Lei
8745/93.

b) Possuir formagdo ou experiéncia académica formal no exterior (formagao
plena no exterior, doutorado sanduiche, Professor Visitante no exterior,
mobilidade de longa duragdo etc.).

¢) Ter disponibilidade para dedicacdo exclusiva. O regime de trabalho do
contratado sera de 40 horas semanais, com dedicacao exclusiva, sendo vedado
o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada

d) Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, com
atividade relevante em formacao de profissionais em nivel de graduagdo e/ou
pos-graduacao.

e) Ter produgdo académica relevante e comprovada, na area de conhecimento de
abrangéncia do programa, nos ultimos 05 (cinco) anos;

f) Os candidatos que ja exerceram fun¢do de professor substituto ou visitante
ndo poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e quatro)
meses do encerramento do seu contrato anterior, conforme Lei n® 8.745/93.

g) Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao e estar apto a dedicar-
se em regime integral as rotinas académicas. No minimo 75% das atividades
deverdo estar vinculadas a pés-graduacgao stricto sensu. Esta dedicacdo deve
estar descrita no Plano de Trabalho.

6. DURACAO DO CONTRATO

A contratagdo de Professor Visitante dar-se-4, inicialmente, pelo periodo de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado até o limite maximo de 2 (dois) anos.

A contratagdo do Professor Visitante Estrangeiro dar-se-4, inicialmente, pelo periodo
de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 4 (quatro) anos.

Os prazos serdo computados a partir da data de assinatura do contrato. A renovagdo do
contrato estard condicionada a avaliagdo da execugdo do Plano de Trabalho aprovado.

7. DA REMUNERACAO

7.1. O pesquisador sera contratado na categoria de Professor do Magistério Superior nas
seguintes classes: Classe C (Adjunto), D (Associado) ou E (Titular), em regime de
Dedicagao Exclusiva. Além disso, as atividades desenvolvidas como PVE nao
configuram vinculo empregaticio com a Universidade Federal do Rio Grande (FURG).

7.2. A remuneragdo do Professor Visitante e do Professor Visitante Estrangeiro sera
estabelecida com base na qualificacdo e experiéncia do candidato, conforme andlise da
Comissdo Especial vinculada 8 PROGEP, observada a correspondéncia com as faixas de
remuneracdo do plano de cargos e salarios dos docentes das instituicdes de ensino
superior.

Os valores das remuneragdes, para cada classe especificada no item 7.1, correspondem a
seguinte tabela*:
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Vencimento pl::t{“iilt)::ligjgo Auxilio Total bruto
Bruto* (Doutorado)* Alimentagio
Classe C | pos48842 | R$6.311,69 | R$458.00 | RS 12.258.11
(Adjunto)
Classe D | pe7717.17 | R$8.874.74 | R$458.00 | RS 17.049.91
(Associado)
Classe B | pg 954884 | R$10.981,17 | R$458.00 | RS 20.988.01
(Titular)

*Efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2017, conforme Lei Federal 13.325/2016 — valores vigentes
a partir de 1° de agosto de 2019. Valores correspondentes ao vencimento do PVE de acordo com o
enquadramento funcional a ser realizado pelo Comité de Professor Visitante da PROPESP.

Requisitos de enquadramento das classes:

Classes Tempo de Experiéncia Producao Experiéncia de
titulagdo profissional cientifica formacio em
pesquisa
Classe C Titulo de Experiéncia Ter produgdo Ter experiéncia na
(Adjunto) doutor ha, no docente no cientifica relevante | orientacdo de inicia¢do
minimo, 2 magistério para a area de cientifica, Trabalho de
anos. superior ou como candidatura, nos Conclusao de Curso de
pesquisador de, no ultimos 5 anos. graduacdo e orientagdo
minimo, 2 anos. ou coorientagdo de
pos-graduacio
Classe D Titulo de Experiéncia Ter produgdo Ter concluido, no
(Associado) doutor ha, no docente no cientifica relevante | minimo, 2 orientagdes
minimo, 8 magistério para a area de de mestrado ou
anos. superior ou como candidatura, nos doutorado.
pesquisador de, no ultimos 5 anos.
minimo, 5 anos.
Classe E Titulo de Experiéncia Ter produgdo Ter concluido, no
(Titular) doutor ha, no docente no cientifica relevante | minimo, 4 orientagdes
minimo, 16 magistério para a area de de doutorado.
anos. superior ou como candidatura, nos
pesquisador de, no ultimos 5 anos.
minimo, 10 anos.

7.3. Para efeito de enquadramento do tempo de titulagdo, serd considerada a data de
assinatura do contrato.

7.4. Para efeito de enquadramento da experiéncia profissional, docente ou como
pesquisador, poderdo ser computadas atividades de docéncia e de tutoria na educacdo a
distancia, atividades de ensino na graduacao e pos-graduacao e coordenagdo de projetos
de pesquisa, experiéncia de gestdo e de extensdo universitaria.

7.5. O enquadramento da produgdo cientifica estd discriminado no Anexo 1, considerada
a relevancia e as orientacdes da area de avaliagdo em que se insere o Programa de Pos-

Graduagao.

7.6. Para enquadramento da experiéncia de formagdo em pesquisa, serdo consideradas as
atividades supracitadas.
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8. DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DO RECURSO

8.1. Cabera pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias tuteis, contados da
divulgacdo do resultado final.

8.2. Os pedidos de recurso serdo submetidos exclusivamente através dos enderecos
eletronicos da Coordenagdo (coordenador.ppgo@furg.br) e Secretaria (ccpofqg@furg.br) do
PPGO.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Sdo de responsabilidade do Professor Visitante Estrangeiro, as providéncias
necessarias para a obtencdo do visto de entrada no Brasil, na categoria correspondente
as atividades que ird desenvolver, com validade compativel com o periodo de
permanéncia no pais, prevendo inclusive a possibilidade de prorroga¢ao do contrato, de
acordo com a legislagdo vigente.

9.2. Em caso de aprovagdo e encerrado o prazo recursal, dar-se-4 a contratagdo do
candidato.

10. CRONOGRAMA

01/02/2022 a 13/03/2022 Periodo de inscrigoes

14/03/2022 a 16/03/2022 Homologacdo das inscri¢des

21/03/2022 a 23/03/2022 Julgamento e periodo de selegio

24/03/2022 Divulgacao do resultado preliminar no site do PPGO

(www.ppgo.furg.br)

Prazo limite para interposi¢do de recursos relativos ao
resultado, exclusivamente através dos enderecos
25/03/2022 eletronicos da Coordenacao
(coordenador.ppgo@furg.br) e Secretaria
(cepofgg@furg.br) do PPGO.

Divulgacédo do resultado final no site do PPGO
(www.ppgo.furg.br)

28/03/2022
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ANEXO 1
TABELA DE PONTUACAO DE TITULOS

1 — Experiéncia Docente — maximo 3,0 (trés virgula zero) pontos

Tipo de Documento Pontuacio

1.1 — Experiéncia docente no ensino superior (disciplinas oferecidas por semestre). 0,2 p/cada
semestre

1.2 — Orientagéo de tese de doutorado (defendida e concluida) 0,4 p/aluno
1.3 —Coorientagéo de tese de doutorado (defendida e concluida) 0,2 p/aluno
1.4 — Orientagao de dissertagdo de mestrado (defendida e concluida) 0,2 p/aluno
1.5 — Coorientagao de dissertagdo de mestrado (defendida e concluida) 0,1 p/aluno
1.6 — Orientagdo de trabalho de graduagdo e/ou monografia (defendida e concluida) 0,1 p/aluno

1.7 — Orientagao de alunos de iniciag@o cientifica (concluida)

0,05 p/aluno

2 — Producio Cientifica — maximo 5,0 (cinco virgula zero) pontos

Tipo de Documento

Pontos

2.1 — Autoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente em revista cientifica com
Corpo Editorial e indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) abaixo de 1,0, na area
especifica do edital.

0,05 p/artigo

2.2 — Coautoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente, em revista cientifica com
Corpo Editorial e indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) abaixo de 1,0, na area
especifica do edital.

0,03 p/artigo

2.3 — Autoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente em revista cientifica com
Corpo Editorial e indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) entre 1,0 (inclusive) e
2,0 (inclusive) na area especifica do edital.

0,1 p/artigo

2.4 — Coautoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente, em revista cientifica com
Corpo Editorial e indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) entre 1,0 (inclusive) e
2,0 (inclusive), na area especifica do edital.

0,05 p/artigo

2.5 — Autoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente em revista cientifica com
Corpo Editorial e indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) maior que 2,0, na area
especifica do edital.

0,2 p/artigo

2.6 — Coautoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente em revista cientifica com
Corpo Editorial e indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) maior que 2,0, na area
especifica do edital.

0,1 p/artigo

2.7 — Capitulo de livro, na area especifica do edital 0,1 p/item
2.8 — Livro publicado com ISBN, na 4rea especifica do edital 0,3 p/livro
3 — Experiéncia Profissional ndo docente — maximo 2,0 (dois virgula zero) ponto
Tipo de Documento Pontos
3.1 — Projeto de pesquisa aprovado e financiado por agéncia de fomento, como coordenador 0,4 p/projeto
3.2 - Projeto de pesquisa aprovado e financiado por agéncia de fomento, como coordenador adjunto 0,2 p/projeto
ANEXO 2
TABELA DE PONTUACAO DO PLANO DE TRABALHO
. . Pontuacio
Tipo de Indicador uac
maxima

Relevancia e inser¢do do plano de trabalho nas atividades de

pesquisa e compatibilidade com a area do conhecimento e uma 5,0

das linhas de pesquisa definidas no edital

Relevancia e inser¢do do plano de trabalho nas atividades de 20

ensino de pés-graduacdo do PPG >

Relevancia e contribui¢do para as atividades de ensino de 05

graduacg@o e extensdo ’

Exequibilidade do plano de trabalho 0,5

Impactos da proposta para a qualificag@o da pesquisa e 2.0

internacionaliza¢do do Programa i
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